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Elementos estruturantes da Elementos estruturantes da 
qualidade no âmbito da RedeBLHqualidade no âmbito da RedeBLH

Conhecimento

Informação EducaçãoEducação



Necessidade      EstratégiaNecessidade      Estratégia

Transformar problemas operacionais em Transformar problemas operacionais em 
objetos de investigação científica e de objetos de investigação científica e de 
desenvolvimento tecnológico, vinculadas desenvolvimento tecnológico, vinculadas 
a pósa pós--graduação.graduação.



Informação      Conhecimento

Oportunidades para a translação do Conhecimento

Eventos técnico-científicos
Aulas
Reuniões
Comunidade Virtual
Portal
Boletim rBLH
Palestras
Estágios
Cursos
SigTel@RedeBLH



Produção do Conhecimento 
Científico

55 grupos de pesquisa em Aleitamento Materno55 grupos de pesquisa em Aleitamento Materno

18 grupos de pesquisa em Bancos de Leite Humano 18 grupos de pesquisa em Bancos de Leite Humano ––
Universidade/CNPQ/CAPESUniversidade/CNPQ/CAPES

Fonte: Fonte: httphttp://www.://www.redeblhredeblh..fiocruzfiocruz..brbr



Como a Educação aparece na Como a Educação aparece na 
RedeBLH?RedeBLH?

Preocupação com a qualificação permanente dos Preocupação com a qualificação permanente dos 
profissionais;profissionais;
Busca por novos instrumentos e referenciais teóricos e Busca por novos instrumentos e referenciais teóricos e 
metodológicos;metodológicos;
Estratégia para a formação de quadros técnicos que Estratégia para a formação de quadros técnicos que 
atuam nos BLH do Brasil.atuam nos BLH do Brasil.
Participação em programas de pósParticipação em programas de pós--graduação (graduação (latulatu e e 
strictostricto--sensusensu) ) 
Cursos presenciais e a distânciaCursos presenciais e a distância



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

Amamentação: repensando o 
Paradigma

Tese do Dr. João 
Aprígio - 1998



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

MAIA, P.R.S. – 2004/2005/2006



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

RDC 171
2006

Manual ANVISA
2008

Catálogo de Ensino 
Fiocruz 2010



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

“A análise dos relatórios anuais do BLH-IFF revelou o 
desenvolvimento de diferentes programas voltados para a 
capacitação de recursos humanos em diferentes graus de 
complexidade, a exemplo” (p.141): 

projetos de educação continuada; 
treinamentos macrorregionais;
programa de iniciação científica do CNPq;
cursos de pós graduação Lato Sensu;
manutenção de linhas de investigação vinculadas ao 

programas de mestrado e doutorado.

Amamentação: repensando o Paradigma Amamentação: repensando o Paradigma –– Tese de Doutorado, 1998 Tese de Doutorado, 1998 
(Dr. João Aprígio)(Dr. João Aprígio)



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

Centro de Referência:Centro de Referência:

“Estrutura capaz de suportar as atribuições normais de 
um Banco de Leite, acrescida do compromisso de 
desenvolver pesquisas operacionais, capacitação de 
recursos humanos nos diferentes graus de complexidade 
e que fosse capaz de prestar assessoria e apoio técnico 
aos demais Bancos de Leite do país”.  p. 141

Amamentação: repensando o Paradigma Amamentação: repensando o Paradigma –– Tese de Doutorado, 1998 Tese de Doutorado, 1998 
(Dr. João Aprígio)(Dr. João Aprígio)



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

“A busca da qualidade através da educação e da 
informação certamente configurará o objeto do trabalho do 
novo milênio. 
[...]
A principal questão reside no fato de a educação se 
constituir no elemento central para consolidação do projeto 
nos próximos anos” (p. 150)

Amamentação: repensando o Paradigma – Tese de Doutorado, 1998 
(Dr. João Aprígio)



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

“O grupo se organizou através da diferenciação e “O grupo se organizou através da diferenciação e 
ampliação do espaço de atuação tradicional dos BLH” (p. ampliação do espaço de atuação tradicional dos BLH” (p. 
1701). 1701). 

Avançou na atividade acadêmica (formação e Avançou na atividade acadêmica (formação e 
permanente qualificação de recursos humanos de nível permanente qualificação de recursos humanos de nível 
médio, superior e de pósmédio, superior e de pós--graduação graduação strictostricto sensusensu););

Atividades de investigação científica e de Atividades de investigação científica e de 
desenvolvimento tecnológico; desenvolvimento tecnológico; 

Sustentação de um novo modelo de gestão e de atuação Sustentação de um novo modelo de gestão e de atuação 
dos BLH.dos BLH.

MAIA, P.R.S. –
Cad. Saúde Pública, Rio de Janeiro, 20(6):1700-1708, nov-dez, 2004



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

“Almeida identificou que o grande desafio contemporâneo 
para o desenvolvimento da REDEBLH é a formação de 
competências para uma nova forma de pensar as questões 
relacionadas à amamentação. Neste sentido, aponta três 
questões fundamentais:

universalização do acesso dos profissionais aos novos 
saberes;

o desenvolvimento científico e tecnológico; 
a substituição do discurso ideológico da amamentação 

por posições solidamente ancoradas nos diferentes campos 
do saber” (p. 122).

MAIA, P.R.S. –
Ciência & Saúde Coletiva, 10(Sup):121-132, 2005



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

“ Da mesma forma, estratégica foi a preparação e 
formação de quadros técnicos, em diversos graus de 
complexidade, para atuarem nos BLH do Brasil. Assim, 
havia o entendimento de que a radicalização na formação 
de quadros técnicos capazes era fundamental para reverter
o quadro de desmame precoce. p. 287

“Movimento de consolidação das atividades de ensino e 
pesquisa na área da amamentação e bancos de leite, na 
busca da legitimação e sustentação acadêmica da 
REDEBLH.” p. 289

MAIA, P.R.S. –
Rev. Bras. Saúde Matern. Infant., Recife, 6(3):285-292, jul. / set.,  2006



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

O conhecimentoO conhecimento aparece como elemento que confere aparece como elemento que confere 
conectividade à Rede. A análise da gênese e evolução dos conectividade à Rede. A análise da gênese e evolução dos 
Bancos, permite identificar que além dos movimentos dos Bancos, permite identificar que além dos movimentos dos 
atores sociais envolvidos, há uma dinâmica da produção do atores sociais envolvidos, há uma dinâmica da produção do 
conhecimento que deve ser entendida. conhecimento que deve ser entendida. 

MAIA, P.R.S. –
Rev. Bras. Saúde Matern. Infant., Recife, 6(3):285-292, jul. / set.,  2006



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

RDC  171
4.4. BLH de Referência: responsável pela implementação 
de ações estratégicas estabelecidas para sua área de 
abrangência, com atribuição de desenvolver educação 
permanente, pesquisas operacionais e prestar assessoria 
técnica.
5.2.4 O BLH e o PCLH devem promover educação 
permanente aos seus profissionais mantendo disponíveis 
os registros da mesma.
5.13.12 - promover ações de educação no âmbito do
aleitamento materno, por meio de palestras, 
demonstrações e treinamento.



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

Manual ANVISA, p.14

“Os investimentos na formação de recursos humanos para 
a área, em seus diferentes graus de complexidade, 
certamente se configuraram em um dos elementos 
estratégicos para a expansão dos BLHs no Brasil. Com o 
avanço dos trabalhos, tornou-se perceptível que os BLHs, 
ao abrigarem profissionais habilitados, poderiam se 
transformar em um dos mais importantes locus do setor 
saúde capaz de se contrapor às verdades cientificistas, 
construídas pelos serviços de informação científica dos 
fabricantes de leites modificados”.



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

Manual ANVISA, p.15

“[A] notória preocupação com a educação para qualificar 
os profissionais, buscando novos instrumentos e 
referenciais teóricos e metodológicos, capazes de fortalecer 
a forma de atuação dos BLHs” (ALMEIDA, 1999; MAIA et
al., 2006).



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

Manual ANVISA, p.16

“Reafirmando o seu compromisso histórico com a busca da 
excelência por meio da educação e da qualidade, a Rede 
BLH-BR realizou, em maio de 2005, na cidade de Brasília, o 
IV Congresso Brasileiro de Bancos de Leite Humano e II 
Congresso Internacional”.



Contexto da Educação na Contexto da Educação na 
RedeBLHRedeBLH

Manual NVISA, p.23

“No Brasil, verifica-se que o setor de recursos humanos 
vem tendo um papel cada vez mais importante em relação 
ao bom desempenho das unidades voltadas para atenção à 
saúde, o que torna a questão da gestão de pessoal um 
ponto-chave. Por isso, acredita-se que, sem estratégias 
adequadas de educação permanente para os seus 
profissionais, será muito difícil que os bancos de leite 
humano possam realizar todas as atividades que deles se 
esperam.



Programa de Ensino da RedeBLH

Cursos reconhecido pela Comissão de Ensino do Icict-
Fiocruz
Corresponde a 3 créditos no Programa de Pós-
Graduação do Icict
Certificado com validade nacional



Programa de Ensino da RedeBLH

ModalidadesModalidades

Cursos de AtualizaçãoCursos de Atualização
Tem o propósito de apresentar e discutir inovações Tem o propósito de apresentar e discutir inovações 

técnicotécnico--científicas ou culturais nas áreas de atuação da científicas ou culturais nas áreas de atuação da 

Unidade. Têm carga horária mínima de 30 horas.Unidade. Têm carga horária mínima de 30 horas.



Programa de Ensino da RedeBLH

ModalidadesModalidades

Cursos de Atualização em BLH: 45h cada curso.Cursos de Atualização em BLH: 45h cada curso.

–– Processamento e Controle do Leite Humano I (BLH 101)Processamento e Controle do Leite Humano I (BLH 101)
–– Processamento e Controle do Leite Humano II (BLH 102)Processamento e Controle do Leite Humano II (BLH 102)
-- Gestão e Informação em Banco de Leite Humano I (BLH 103)Gestão e Informação em Banco de Leite Humano I (BLH 103)
-- Gestão e Informação em Banco de Leite Humano II (BLH 104)Gestão e Informação em Banco de Leite Humano II (BLH 104)



Programa de Ensino da RedeBLH

ModalidadesModalidades

Cursos de AperfeiçoamentoCursos de Aperfeiçoamento
Tem o objetivo de prover reformulação parcial ou Tem o objetivo de prover reformulação parcial ou 
aprimoramento de conhecimentos e habilidades em um aprimoramento de conhecimentos e habilidades em um 
determinado setor do conjunto de saberes da determinado setor do conjunto de saberes da 
informação e comunicação em saúde, ampliando informação e comunicação em saúde, ampliando 
habilidades e atitudes que complementam um dado habilidades e atitudes que complementam um dado 
perfil técnicoperfil técnico--profissional. Possuem duração mínima de profissional. Possuem duração mínima de 

180 horas180 horas..



Programa de Ensino da RedeBLH

ModalidadesModalidades

Curso de Aperfeiçoamento em BLH: 180 horas.Curso de Aperfeiçoamento em BLH: 180 horas.

Disciplinas BLH 101 Disciplinas BLH 101 ++ BLH 102 (Processamento e Controle do Leite BLH 102 (Processamento e Controle do Leite 
Humano I e II)Humano I e II)

++
Disciplinas BLH 103 Disciplinas BLH 103 ++ BLH 104 (Gestão e Informação em Banco de BLH 104 (Gestão e Informação em Banco de 

Leite Humano I e II)Leite Humano I e II)



Programa de Ensino da RedeBLH

ModalidadesModalidades

Cursos de EspecializaçãoCursos de Especialização
Têm como objetivo teóricoTêm como objetivo teórico--práticoprático--profissional específico profissional específico 
aprofundar conhecimentos, habilidades e promover aprofundar conhecimentos, habilidades e promover 
competências em setores definidos do campo da informação e competências em setores definidos do campo da informação e 
comunicação em saúde. Direcionados à capacitação nas partes comunicação em saúde. Direcionados à capacitação nas partes 
de que se compõe um ramo profissional ou científico, estes de que se compõe um ramo profissional ou científico, estes 
cursos têm cursos têm duração mínima de 360 horasduração mínima de 360 horas. . 

Os cursos de PósOs cursos de Pós--Graduação Graduação Lato Lato SensuSensu seguem o seguem o 
Regimento Geral da PósRegimento Geral da Pós--Graduação Graduação Lato Lato SensuSensu da Fiocruzda Fiocruz, , 
aprovado em reunião de CTE de 08 de junho de 2010 e pelo aprovado em reunião de CTE de 08 de junho de 2010 e pelo 
Conselho Deliberativo da Fiocruz em 17 de dezembro de 2010. Conselho Deliberativo da Fiocruz em 17 de dezembro de 2010. 



Programa de Ensino da RedeBLH

ModalidadesModalidades

Curso de Especialização em BLH: 360 horas.Curso de Especialização em BLH: 360 horas.

BLH 101 + BLH 102BLH 101 + BLH 102 (Processamento e Controle do Leite (Processamento e Controle do Leite 
Humano I e II) Humano I e II) = 90h= 90h

BLH 103 + BLH 104BLH 103 + BLH 104 (Gestão e Informação em Banco de Leite (Gestão e Informação em Banco de Leite 
Humano I e II) Humano I e II) = 90h= 90h

BLH201BLH201 (Aleitamento Materno: Fundamentos e praticas) (Aleitamento Materno: Fundamentos e praticas) = 45h= 45h
BLH202BLH202 (Amamentação: A Relação entre o Biológico e o Social) (Amamentação: A Relação entre o Biológico e o Social) 

= 45h= 45h
BLH300BLH300 (Elaboração de Trabalho de Conclusão) (Elaboração de Trabalho de Conclusão) = 90h= 90h



Rigor Acadêmico

Documentos Exigidos

Carta de IntençãoCarta de Intenção, expondo as motivações para fazer o curso e , expondo as motivações para fazer o curso e 
as perspectivas de aplicação dos conhecimentos adquiridos no as perspectivas de aplicação dos conhecimentos adquiridos no 
curso. curso. 
Carta de Liberação da InstituiçãoCarta de Liberação da Instituição a qual está vinculado, a qual está vinculado, 
expressando o interesse em que o profissional realize o curso, expressando o interesse em que o profissional realize o curso, 
liberandoliberando--o para o comparecimento às aulas o para o comparecimento às aulas 
Cópia autenticada do Cópia autenticada do diploma de graduaçãodiploma de graduação ouou declaração de declaração de 
conclusão de curso informando a data da colação de grau, já conclusão de curso informando a data da colação de grau, já 
realizada, em papel timbrado da instituição de origem, devidamenrealizada, em papel timbrado da instituição de origem, devidamente te 
carimbada e assinada;carimbada e assinada;



Rigor Acadêmico

Documentos Exigidos

Cópia autenticada da Cópia autenticada da Certidão de casamentoCertidão de casamento (caso haja mudança (caso haja mudança 
de nome em relação ao diploma de graduação);de nome em relação ao diploma de graduação);
Cópia autenticada da Cópia autenticada da Carteira de IdentidadeCarteira de Identidade (frente e verso);(frente e verso);
Cópia autenticada Cópia autenticada do CPFdo CPF (frente e verso);(frente e verso);
Cópia autenticada do Cópia autenticada do comprovante de residênciacomprovante de residência;;
Um foto 3X4 (colorida e recente);Um foto 3X4 (colorida e recente);
CurriculumCurriculum VitaeVitae resumidoresumido;;



Rigor Acadêmico

Documentos Exigidos

É importante lembrar:É importante lembrar:

Terá direito ao certificado o aluno que apresentar toda a Terá direito ao certificado o aluno que apresentar toda a 
documentação exigida no ato da matrícula, tiver 100% de documentação exigida no ato da matrícula, tiver 100% de 
freqüência no curso e apresentar desempenho considerado freqüência no curso e apresentar desempenho considerado 
satisfatório pelo docente.satisfatório pelo docente.

Por determinação da Gestão Acadêmica do ICICT, os certificados Por determinação da Gestão Acadêmica do ICICT, os certificados 
serão enviados apenas quando todos os participantes do curso serão enviados apenas quando todos os participantes do curso 
entregarem os documentos exigidos. entregarem os documentos exigidos. 



Rigor Acadêmico 
Controle de frequência



Rigor Acadêmico 
Pauta de Conteúdo



Rigor Acadêmico 
Certificação



Visão de Futuro

A qualificação dos profissionais que trabalham no tema 
deverá ser uma prioridade para essas unidades no 
próximo milênio, pois será através deles que se 
consolidará o caminho para a construção de núcleos de 
excelência em amamentação, voltados não apenas 
para o cumprimento das atividades assistenciais, como 
também para a reflexão sobre dinâmicas que ocorrem 
na área da abrangência dos Bancos de Leite Humano e 
que configuram a amamentação como um híbrido 
natureza-cultura” (p. 151)

Amamentação: repensando o Paradigma Amamentação: repensando o Paradigma –– Tese de Doutorado, 1998 Tese de Doutorado, 1998 
(Dr. João Aprígio)(Dr. João Aprígio)



Visão de Futuro

• O Futuro para a rBLH é Agora! (SIGTel@rBLH –
nov. 2010, MAIA)

• Ampliar e qualificar a RedeBLH para operar como 
elemento estratégico da qualificação da atenção 
neonatal em termos de segurança alimentar e 
nutricional.

Fonte: Fonte: httphttp://www.://www.redeblhredeblh..fiocruzfiocruz..brbr



3º Encontro Nacional de 3º Encontro Nacional de 
Referências de Banco de Leite Referências de Banco de Leite 

HumanoHumano
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